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MOJIOKEHUE
OB OBYYEHHHU HA JOTOBOPHOI OCHOBE
B rOCY/IaPCTBEHHOM OOJUKETHOM NPO(ECCHOHANTEHOM 00Pa3oBaTENBHOM YUPEIKICHIN
Pocrosekoit obacTi «I1laX THHCKHI MY3BIKATBHBINA KO

1. O6myue moxoxenus

OCy4enne Ha IOTOBOPHOM OCHOBE — IIATHAS 06pa3OBATENbHAS YCIyTa, oKasbBaetes TBIIOY
PO «IIlaxTHHECKHI My3BIKAILHBIH KOLIEK» (nanee — Komnemk) B NelX Hanboee mONHOTo
YHOBJIETBOPEHHs 06pasoBaTeNbHEX MOTPeOHOCTEH rpaxcuan. ILmaTHele 0GpasoBaTeIbHblE
yelyru okassiBarores B Koivie/pke B cooTBeTCTBUM €O CT. 54, 101 MeepansHoro 3akona ot
29.12.2012r. N 273-®3 "06 o6pazosarun B Poccuitckoit Denepanmm», Yerasom IBIIOY PO
«IaxTancKuit My3BIKATBHB KOILICIHKY, [[PARMIAME OKA3AHHS ILIATHBIX 00pa3oBaTeNbHbIX
YCIyr, yTBEPIKACHHBIX HocTaHoBIerneM [Ipasutenscrea PO Ne706 ot 15.08.2013r., a Taxe
B COOTBETCTBHHE C HacTosuM [Tomosxenuem.

Tlpuem Ha 00ydeHHe Ha OTOBOPHOH OCHOBE OCYIIECTBIETCA CBEPX KOHTPOMBHBIX mdp
TIpHeMa ¢ TOJIHOM KoMIleHcalmel 3akasunkoM saTpar Ha oby4erue.

Ha JOTrOBOPHOS O6y‘l€HH€ 3a4UCIIAIOTCA JTUNA, BRIICPIKABIINE BCTYIUTEIBHBIC UCIBITAHHUS, B
COOTBETCTBUH C NPaBUIAMU [IPUEMA, HO HE TIPOLIENINNE 110 KOHKYPCY, & TAKXKe JIMIA, UME0-
nhiee cpenHee Hqu)eCCPIOHaJH:HOe uﬁpasosanue.

OGytenue IPOM3BONATCS 10 MPO(ECCHORATEHEIM 06PA30BATETBHBM IIPOrPAMMAM, peaimzy-
eMbIM B Kormiepke B COOTBETCTBHY ¢ MUIeH3HEI!

Jluna, oNaBIIKe 3aABICHAE U IOKYMEHTH! HA JIOTOBOPHYIO (GOPMY 06ydeHHS, YUacTBYIOT B
KOHKYPCE TOJILKO CPEIH JIHLL, [OJABIINX 3aBIEHHs C OILIATON CTOMMOCTH OBYYEHHs Ha co-
OTBETCTBYIOIIHE CHELHANLHOCTH.

B Tlonoxenuy HCIOIB3YROTCS CIIE/YIOMEE TOHSTHS:

"3axazuux" - GpuaEHecKoe 1 (MIH) OPUIHUECKOE U0, UMEIOMee HAMEPEHHE 3aKa3aTh JTHOO
3aKa3plBarolIee IIaTHEIC 06pa3013a'renbume ycnyru ansa ce0sl WM HHBIX JIMI{ Ha OCHOBAaHHU
JI0TOBODA;

"Henonumrens" — Komlemx, T.e.0pranu3aiys, OCYIIeCTBIIOMAsS 00pasoBaTeNbHyI0 fes-
TEIBHOCTD ¥ NPEIOCTABNAIONIAS ITATHEIE 06pasosaTanHme yeIyra OGy’iaK)IﬂeMyCﬂ 5
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Положение
Об обучении на договорной основе 

в государственном  бюджетном профессиональном образовательном учреждении 

Ростовской области «Шахтинский музыкальный колледж» 

1. Общие положения
1.1 Обучение на договорной основе – платная образовательная услуга, оказывается ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж» (далее – Колледж) в целях наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей граждан. Платные образовательные услуги оказываются в Колледже в соответствии со ст. 54, 101 Федерального закона от 29.12.2012г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации», Уставом ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж», Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденных постановлением Правительства РФ №706 от 15.08.2013г., а также в соответствии с настоящим Положением.

1.2 Прием на обучение на договорной основе осуществляется сверх контрольных  цифр приема с полной компенсацией Заказчиком затрат на обучение.

1.3 На договорное обучение зачисляются лица, выдержавшие вступительные испытания, в соответствии с правилами приема, но не прошедшие по конкурсу, а также лица, имеющее среднее профессиональное образование. 
1.4 Обучение производится по профессиональным образовательным программам, реализуемым в Колледже в соответствии с лицензией.
1.5 Лица, подавшие заявление и документы на договорную форму обучения, участвуют в конкурсе только среди лиц, подавших заявления с оплатой стоимости обучения на соответствующие специальности.
1.6 В Положении  используются следующие понятия:

"Заказчик" - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основании договора;
"Исполнитель" – Колледж, т.е.организация, осуществляющая образовательную деятельность и предоставляющая платные образовательные услуги Обучающемуся ; 
"Обучающийся" - физическое лицо, осваивающее образовательную программу;

"платные образовательные услуги" - осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об образовании, заключаемым при приеме на обучение.
2. Порядок оформления отношений между Обучающимся 

на договорной основе и Колледжем
2.1.  Зачисление граждан на обучение на договорной основе происходит по личному заявлению.

2.2.  С Обучающимся (Заказчиком) на договорной основе заключается договор (Приложение №1 или Приложение №2 к настоящему положению) в письменной форме, предусматривающий характер оказываемых услуг, обязательства сторон, срок действия договора, размер и условия оплаты, иные условия. В договоре содержатся следующие сведения:
· наименование образовательного учреждения - исполнителя, оказывающего образовательную услугу, место его нахождения (юридический адрес), телефон, реквизиты, должность, Ф.И.О. лица, подписывающего договор от имени Исполнителя, его подпись;
· Ф.И.О., паспортные данные, адрес и телефон Обучающегося (Заказчика), подпись Обучающегося (Заказчика);
· сроки оказания образовательных услуг;

· уровень основных образовательных программ;

· стоимость услуг и порядок оплаты.
2.3. Оплата за представляемые платные образовательные услуги производится через учреждения банков.
3. Организация образовательного процесса

для обучающихся на договорной основе
3.1.   Обучение на договорной основе предполагает освоение основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования, реализуемых в Колледже в соответствии с лицензией.

3.2.   Сроки обучения по профессиональным образовательным программам соответствуют нормативным срокам, определяемым государственными образовательными стандартами или федеральными государственными образовательными стандартами СПО.

3.3.  Организация образовательного процесса регламентируется рабочим учебным планом, графиком учебного процесса, расписанием учебных занятий для каждой специальности, разработанных на основе ГОС СПО или ФГОС СПО по специальностям.

3.4.  Виды учебных занятий, продолжительность академического часа (45 минут), недельная нагрузка (не более 36 часов) – соответствуют нормативам ГОС СПО или ФГОС СПО, Уставу Колледжа.

3.5.  Производственная (профессиональная) практика осуществляется в соответствии с Приказом Минобрнауки России от 18.04.2013 N 291 "Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования".
3.6.  Организация текущего контроля и промежуточной аттестации осуществляется на основе Положения о текущем контроле, Положения о  промежуточной аттестации.
          Освоение образовательных программ среднего профессионального образования завершается итоговой аттестацией, которая является обязательной. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования утвержден Приказом Минобрнауки России от 16.08.2013 N 968.

3.7.  Обучающиеся на договорной основе, освоившие соответствующую образовательную программу в полном объеме, прошедшие итоговую аттестацию, получают диплом государственного образца о среднем профессиональном образовании и приложение к диплому.

3.8.  Лицу, отчисленному из Колледжа, выдается академическая справка, отражающая объем и содержание полученного образования.
4. Права и обязанности Обучающегося 
4.1. Правовое положение Обучающихся на договорной основе приравнивается к статусу студента очной формы обучения на бюджетной основе.

4.2. Студентам, обучающимся на договорной основе выдаются студенческий билет и зачетная книжка.
4.3. Обучающийся имеет право:

· Обращаться к работникам Колледжа  по вопросам, касающимся процесса обучения в Колледже;

· Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки;

· Посещать по своему выбору мероприятия, которые проводятся в Колледже, и не предусмотрены учебным планом;

· Участвовать в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание общественных объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке.

Обучающемуся предоставляются академические права на:

· Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном  локальными актами Колледжа;

· Выбор, на основании отдельно заключенного договора, факультативных  и учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Колледжем;
· Зачет Колледжем, в установленном порядке,  результатов освоения Обучающимся учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность;

· Каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком;

· Академический отпуск в порядке и по законным основаниям, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законами;

· Перевод для получения образования по другой профессии, специальности и (или) направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном законодательством об образовании;

·  Переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

· Перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

· Восстановление для получения образования в Колледже, в порядке, установленном законодательством об образовании;

· Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Колледже;

· Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной и производственной базой, объектами культуры и объектами спорта Колледжа;

·  Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;

· Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной и творческой деятельности;

· Совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана;

· Получение информации от образовательного учреждения о положении в сфере занятости населения РФ по осваиваемым им профессиям, специальностям и направлениям подготовки;

 Иные академические права, предусмотренные Федеральным законом от 29.12.2012г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами.

Обучающийся обязан:

· Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

· Выполнять требования устава Колледжа, правил внутреннего распорядка; 

· Своевременно вносить плату за предоставляемые услуги;

· При поступлении в образовательное учреждение и в процессе обучения своевременно предоставлять все необходимые документы;

· Уважать честь и достоинство других Обучающихся и работников Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими Обучающимися;

· Бережно относиться к имуществу Колледжа.

Иные обязанности Обучающегося не предусмотренные выше, устанавливаются Федеральным законом от 29.12.2012г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации», иными федеральными законами.
4.2. Колледж имеет право:

· Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность; 

· Определять выбор учебно-методическое обеспечения, образовательных технологий по реализуемым образовательным программам;

· Применять к Заказчику меры поощрения и наложения на него взыскания в пределах, предусмотренных Уставом, а также в соответствии с иными локальными нормативными актами Исполнителя.

Также к компетенции Колледжа относится:

· Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации Обучающегося, установление их форм, периодичности и порядка проведения;
· Индивидуальный учет результатов освоения Обучающимся образовательной программы;

· Использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных технологий;

· Создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания Обучающегося;

Иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4. Права и обязанности Колледжа

4.1. Колледж имеет право:

· Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность; 

· Определять выбор учебно-методическое обеспечения образовательных технологий по реализуемым образовательным программам;

· Применять к Обучающемуся меры поощрения и наложения на него взыскания в пределах, предусмотренных Уставом, а также в соответствии с иными локальными нормативными актами Колледжа.

· Также к компетенции Колледжа относится:

· Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации Обучающегося, установление их форм, периодичности и порядка проведения;

· Индивидуальный учет результатов освоения Обучающимся образовательной программы;

· Использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных технологий;

4.2. Колледж имеет право расторгнуть договор с Обучающимся (студентом), с последующим отчислением в случае:

· невыполнения учебного плана;

· нарушения правил внутреннего распорядка;

· при отказе от оплаты за обучение или несоблюдении сроков оплаты в полном объеме;

· при невыполнении условий договора.

4.3. Колледж и педагогические работники обязаны:

· Организовать надлежащее исполнение услуг, предусмотренных договором, а именно: обеспечивать реализацию в полном объеме образовательной программы, соответствие качества подготовки Обучающегося установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения. и воспитания его возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям;

· Создавать необходимые и безопасные условия обучения, в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье Обучающегося; 

· Проявлять уважение к личности Обучающегося, не допускать физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Обучающегося с учетом его индивидуальных особенностей;

· другие обязанности определенные условиями договора.

Приложение №1

ДОГОВОР ОБ ОБРАЗОВАНИИ № _____
(ДОГОВОР ОБ  ОКАЗАНИИ  ПЛАТНЫХ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  УСЛУГ  В  СФЕРЕ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ)

​​​ «___»__________ 20___г.                                                                                                                г.Шахты  
Государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования Ростовской области «Шахтинский музыкальный колледж» (далее – Колледж) на основании лицензии серия 61Л01 № 0000631, выданной региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области (рег.№3386 от 23.04.2013г.) на срок «бессрочно», и свидетельства о государственной аккредитации  61 А 000031 выданного региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области (рег.№2224 от 17.06.2013г.) на срок с 17.06.2013г. до 17.06.2019г., (далее - Исполнитель), в лице директора Захарченко Натальи Павловны,  действующего на основании Устава, с одной стороны, и  

________________________________________________________________________(далее – Заказчик)
с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

Исполнитель предоставляет платную образовательную услугу, а Заказчик оплачивает своё обучение по основной профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования углублённой подготовки по специальности: _______________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________    (очная форма обучения).

Нормативный срок обучения по данной образовательной программе в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом составляет _________________.

Срок обучения в соответствии с рабочим учебным планом (индивидуальным учебным планом) составляет _________________.

После прохождения Заказчиком полного курса обучения и успешной итоговой государственной аттестации по образовательной программе среднего профессионального образования ему выдается Диплом государственного образца, либо справка установленного образца об обучении или о периоде обучения, в случае отчисления Заказчика из образовательного учреждения до завершения им обучения в полном объеме.

2. Права, обязанности и ответственность Исполнителя. 

2.1. Исполнитель имеет право: 

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность; 

2.1.2. Определять выбор учебно-методическое обеспечения, образовательных технологий по реализуемым образовательным программам;

2.1.3. Применять к Заказчику меры поощрения и наложения на него взыскания в пределах, предусмотренных Уставом, а также в соответствии с иными локальными нормативными актами Исполнителя.

Также к компетенции Исполнителя относится:

2.1.4. Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации Заказчика, установление их форм, периодичности и порядка проведения;

2.1.5. Индивидуальный учет результатов освоения Заказчиком образовательной программы;

2.1.6. Использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных технологий;

2.1.7. Создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания Заказчика;

2.1.8. Иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.2. Исполнитель обязан:

2.2.1. Зачислить Заказчика, выполнившего установленные Уставом и иными локальными нормативными актами Исполнителя условия приема, в ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж».

2.2.2. Организовать надлежащее исполнение услуг, предусмотренных в разделе 1 настоящего договора, а именно: обеспечивать реализацию в полном объеме образовательной программы, соответствие качества подготовки Заказчика установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения. и воспитания его возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям. 

2.2.3. Создавать необходимые и безопасные условия обучения, в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье Заказчика;
2.2.4. Проявлять уважение к личности Заказчика, не допускать физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Заказчика с учетом его индивидуальных особенностей.

2.2.5. Сохранить место за Заказчиком в случае пропуска занятий по уважительным причинам (с учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора).

2.2.6. Восполнить материал занятий, пройденный за время отсутствия Заказчика по уважительной причине, в пределах объема услуг, оказываемых в соответствии с разделом 1 настоящего договора.

2.3.   Исполнитель несет ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к ее компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом, качество образования своих выпускников, а также за жизнь и здоровье обучающихся, работников образовательной организации. За нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, нарушение требований к организации и осуществлению образовательной деятельности образовательная организация и ее должностные лица несут административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.

3. Права, обязанности и ответственность Заказчика.

3.1. Заказчик имеет право:

3.1.1 Обращаться к работникам Исполнителя по вопросам, касающимся процесса обучения в Колледже;

3.1.2. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки;

3.1.3. Посещать по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Колледже, и не предусмотрены учебным планом;

3.1.4. Участвовать в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание общественных объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке.

Заказчику предоставляются академические права на:

3.1.5. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном  локальными актами Колледжа;

3.1.6. Участие в формировании содержания своего профессионального образования при условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования, образовательных стандартов в порядке, установленном  локальными актами Колледжа. 

3.1.7. Выбор, на основании отдельно заключенного договора, факультативных (необязательных для данного уровня образования, профессии, специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Колледжем.
3.1.8.  Освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в Колледже, а также преподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких основных профессиональных образовательных программ;

 3.1.9.  Зачет Колледжем, в установленном порядке,  результатов освоения Заказчиком учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность;

 3.1.10. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

3.1.11. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

 Каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком;

 3.1.12. Академический отпуск в порядке и по законным основаниям, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законами;

 3.1.13. Перевод для получения образования по другой профессии, специальности и (или) направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном законодательством об образовании;

 3.1.14. Переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

 3.1.15. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

3.1.16. Восстановление для получения образования в Колледже, в порядке, установленном законодательством об образовании;

3.1.17. Участие в управлении Колледжа в порядке, установленном уставом Исполнителя;

3.1.18. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Колледже;

 3.1.19. Обжалование актов Колледжа в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

3.1.20. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной и производственной базой, объектами культуры и объектами спорта Колледжа;

3.1.21. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;

3.1.22. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной и творческой деятельности;

3.1.23. Совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана;

3.1.24. Получение информации от Исполнителя о положении в сфере занятости населения РФ по осваиваемым им профессиям, специальностям и направлениям подготовки;

3.1.25. Иные академические права, предусмотренные Федеральным Законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами.

3.2. Заказчик обязан:

3.2.1. Своевременно вносить плату за предоставляемые услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора;

3.2.2. При поступлении в образовательное учреждение и в процессе обучения своевременно предоставлять все необходимые документы;

3.2.3. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

3.2.4. Выполнять требования устава Колледжа, правил внутреннего распорядка; 

3.2.5. Заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

3.2.6. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;

3.2.7. Бережно относиться к имуществу Колледжа.

3.2.8. Иные обязанности Заказчика не предусмотренные выше, устанавливаются Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской федерации», иными федеральными законами.
3.3. За невыполнение Заказчиком обязанностей, предусмотренных Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», уставом и локальными актами Колледжа  могут быть применены меры дисциплинарной ответственности.

4. Оплата услуг

4.1. Стоимость за обучение в 20_____/20_____ учебном году составляет ___________________рублей.

4.2. Полная стоимость обучения в ценах на момент заключения договора составляет ______________________рублей.

4.2.1.Стоимость обучения увеличивается в соответствии с уровнем инфляции в Российской Федерации, что оформляется дополнительным соглашением.

4.2.2. Корректировка стоимости обучения с учетом инфляции производится индексацией стоимости обучения предыдущего учебного года на индекс инфляции (индекс потребительских цен) предыдущего календарного года, определяемый федеральным органом статистики и публикуемый им в официальном источнике.

4.3. Стоимость обучения, рассчитывается без учета  НДС и без  учета стоимости услуг банка, исходя из перечня дисциплин по учебному плану, соответствующего им количества  часов и стоимости педагогического часа. 

4.4. Оплата производится дважды в год, не позднее 30 сентября и 30 января через учреждения банка, на расчетный счет Исполнителя указанный в договоре.

4.5. Оплата услуг удостоверяется Заказчиком путем предоставления Исполнителю соответствующего банковского документа, подтверждающего оплату.

5. Основания изменения и расторжения договора

5.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5.2. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон.

5.3. Настоящий договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в случае:

· применения к Заказчику  отчисления как меры дисциплинарного взыскания;

· невыполнения Заказчиком по профессиональной образовательной программе (части образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана;

· установления нарушения порядка приема в Колледж, повлекшего по вине Заказчика его незаконное зачисление в эту образовательную организацию;

· просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг;

· невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Заказчика
5.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных им расходов.

6. Срок действия договора и другие условия.

Настоящий     договор     вступает    в    силу  со   дня    подписания    его    сторонами    с    «____» _____________20____г. Датой прекращения действия договора считается дата приказа об отчислении Заказчика.

Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

7. Реквизиты сторон.

Исполнитель:




                Заказчик:

ГБПОУ РО                                                                          
«Шахтинский музыкальный колледж»

Адрес: 346500 г.Шахты Ростовская обл., 

ул.Ленина,198 «А»;
тел/факс (8636) 23-76-04

Банковские реквизиты:


Расчетный счет: 40601810860151000001

ИНН:
6155025231

КПП:
615501001

Банк получателя:

ГРКЦ  ГУ Банка России по Ростовской обл.

 г.Ростов-на-Дону




БИК:
046015001 

Директор ГБПОУ РО 


«Шахтинский  музыкальный колледж»

_________________ 
Захарченко Н.П. 

(подпись) 


                                  М.П. 

________________________​​___________________

______________________________________________________________________________________

(Ф.И.О.)

Адрес:  ____________________________________
______________________________________________________________________________________

Паспортные данные:  ________________________

___________________________________________

___________________________________________

______________________________________________________________________________________

(серия, номер, кем и когда выдан)

Телефон: __________________________________

________________          ______________________

              (подпись)                                    Ф.И.О.

Приложение№2

ДОГОВОР ОБ ОБРАЗОВАНИИ  № _____   
(ДОГОВОР ОБ  ОКАЗАНИИ  ПЛАТНЫХ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  УСЛУГ  В  СФЕРЕ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ)

​​​ «___»__________ 20___г.                                                                                                                                   г.Шахты 
Государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования Ростовской области «Шахтинский музыкальный колледж» (далее – колледж) на основании лицензии серия 61Л01 № 0000631, выданной региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области (рег.№3386 от 23.04.2013г.) на срок «бессрочно», и свидетельства о государственной аккредитации  61 А 000031 выданного региональной службой по надзору и контролю в сфере образования Ростовской области (рег.№2224 от 17.06.2013г.) на срок с 17.06.2013г. до 17.06.2019г. (далее – Исполнитель), в лице директора Захарченко Натальи Павловны,  действующего на основании Устава, с  одной  стороны,  и  

____________________________________________________________________________________  (далее – Заказчик) 

Ф.И.О. родителя (законного представителя) несовершеннолетнего

и  ______________________________________________________________________________ (далее – Обучающийся) 

Ф.И.О.  несовершеннолетнего
с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

Исполнитель предоставляет платную образовательную услугу, а Заказчик оплачивает обучение Обучающегося  по основной профессиональной образовательной программе среднего профессионального образования углублённой подготовки по специальности: 

_____________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________      (очная форма обучения).

Нормативный срок обучения по данной образовательной программе в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом составляет _____________.

Срок обучения в соответствии с рабочим учебным планом (индивидуальным учебным планом) составляет _____________.

После прохождения Обучающегося полного курса обучения и успешной итоговой государственной аттестации по образовательной программе среднего профессионального образования ему выдается Диплом государственного образца, либо справка установленного образца об обучении или о периоде обучения, в случае отчисления Обучающегося из образовательного учреждения до завершения им обучения в полном объеме.

2. Права, обязанности и ответственность Исполнителя. 

2.1. Исполнитель имеет право:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность; 

2.1.2. Определять выбор учебно-методическое обеспечения, образовательных технологий по реализуемым образовательным программам;

2.1.3. Применять к Обучающемуся меры поощрения и наложения на него взыскания в пределах, предусмотренных Уставом, а также в соответствии с иными локальными нормативными актами Исполнителя.

Также к компетенции Исполнителя относится:

2.1.5. Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации Обучающегося, установление их форм, периодичности и порядка проведения;

2.1.6. Индивидуальный учет результатов освоения Обучающимся образовательной программы;

2.1.7. Использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных технологий;

2.1.8. Создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания Обучающегося;

2.1.9. Иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.2. Исполнитель обязан:

2.2.1. Зачислить Обучающегося, выполнившего установленные Уставом и иными локальными нормативными актами Исполнителя условия приема, в ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж».

2.2.2. Организовать надлежащее исполнение услуг, предусмотренных в разделе 1 настоящего договора, а именно: обеспечивать реализацию в полном объеме образовательной программы, соответствие качества подготовки Обучающегося установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения. и воспитания его возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям. 

2.2.3. Создавать необходимые и безопасные условия обучения, в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье Обучающегося;

2.2.4. Проявлять уважение к личности Обучающегося, не допускать физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Обучающегося с учетом его индивидуальных особенностей.

2.2.5. Сохранить место за Обучающимся в случае пропуска им занятий по уважительным причинам (с учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора).

2.2.6. Восполнить материал занятий, пройденный за время отсутствия Обучающегося по уважительной причине, в пределах объема услуг, оказываемых в соответствии с разделом 1 настоящего договора.

2.3.   Исполнитель несет ответственность в установленном законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к ее компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом, качество образования своих выпускников, а также за жизнь и здоровье обучающихся, работников образовательной организации. За нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, нарушение требований к организации и осуществлению образовательной деятельности образовательная организация и ее должностные лица несут административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.

3. Права, обязанности и ответственность Заказчика.

3.1. Заказчик имеет право:

3.1.1. Знакомиться с уставом Колледжа, лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности;

3.1.2. Знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями, а также с оценками успеваемости Обучающегося;

3.1.3. Защищать права и законные интересы Обучающегося;

3.1.4. Получать информацию о всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) Обучающегося, давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований;

3.1.5. Принимать участие в управлении Колледжа, в форме, определяемой уставом этой организации;

3.1.6. Присутствовать при обследовании Обучающегося психолого-медико-педагогической комиссией, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания.

3.1.7. Иные права и обязанности родителя (законного представителя) несовершеннолетнего Обучающегося устанавливаются Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской федерации», иными федеральными законами.

3.1.8. Требовать от Исполнителя предоставления информации по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора;

3.1.9. Обжаловать акты Колледжа в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

3.2. Заказчик обязан:

3.2.1. Своевременно вносить плату за предоставляемые услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора;

3.2.2. При поступлении Обучающегося в образовательное учреждение и в процессе его обучения своевременно предоставлять все необходимые документы;

3.2.3. Соблюдать правила внутреннего распорядка Колледжа, требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) их родителями (законными представителями);

3.2.4. Заботиться о сохранении и об укреплении физического, нравственного и интеллектуального развития личности Обучающегося, а также о развитии индивидуальных способностей; 

3.2.5.  Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа;

3.2.6. Иные обязанности Заказчика (родителя (законного представителя) несовершеннолетних обучающихся) не предусмотренные выше, устанавливаются Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской федерации», иными федеральными законами.

4. Права, обязанности и ответственность Обучающегося.

4.1. Обучающийся имеет право:

4.1.1. Обращаться к работникам Исполнителя по вопросам, касающимся процесса обучения в Колледже;

4.1.2. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки;

4.1.3. Посещать по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Колледже, и не предусмотрены учебным планом;

4.1.4. Участвовать в общественных объединениях, в том числе в профессиональных союзах, созданных в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на создание общественных объединений обучающихся в установленном федеральным законом порядке.

Обучающемуся предоставляются академические права на:

4.1.5. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном  локальными актами Колледжа;

4.1.4. Участие в формировании содержания своего профессионального образования при условии соблюдения федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования, образовательных стандартов в порядке, установленном  локальными актами Колледжа. 

4.1.5. Выбор, на основании отдельно заключенного договора, факультативных (необязательных для данного уровня образования, профессии, специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Колледжем.

4.1.6. Освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами (модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в Колледже, а также преподаваемых в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких основных профессиональных образовательных программ;

4.1.7. Зачет Колледжем, в установленном порядке,  результатов освоения Обучающимся учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность;

4.1.8. Уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

4.1.9. Свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

4.1.10. Каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком;

2.3.11. Академический отпуск в порядке и по законным основаниям, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в порядке, установленном федеральными законами;

4.1.12.Перевод для получения образования по другой профессии, специальности и (или) направлению подготовки, по другой форме обучения в порядке, установленном законодательством об образовании;

4.1.13. Переход с платного обучения на бесплатное обучение в случаях и в порядке, которые предусмотрены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

4.1.14. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

4.1.15. Восстановление для получения образования в Колледже, в порядке, установленном законодательством об образовании;

4.1.16. Участие в управлении Колледжа в порядке, установленном уставом Исполнителя;
4.1.17. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в Колледже;

4.1.18. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной и производственной базой, объектами культуры и объектами спорта Колледжа;

4.1.19. Развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;

4.1.20. Поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной и творческой деятельности;

4.1.21. Совмещение получения образования с работой без ущерба для освоения образовательной программы, выполнения индивидуального учебного плана;

4.1.22. Получение информации от Исполнителя о положении в сфере занятости населения РФ по осваиваемым им профессиям, специальностям и направлениям подготовки;

4.1.23.   Иные академические права, предусмотренные Федеральным Законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами.

4.2. Обучающийся обязан

4.2.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

4.2.2. Выполнять требования устава Колледжа, правил внутреннего распорядка; 

4.2.3. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;

4.2.4. Бережно относиться к имуществу Колледжа.

4.2.5. Иные обязанности Обучающегося не предусмотренные выше, устанавливаются Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской федерации», иными федеральными законами.

4.3.  За невыполнение Обучающимся обязанностей, предусмотренных Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», уставом и локальными актами Колледжа  могут быть применены меры дисциплинарной ответственности.

5. Оплата услуг

5.1. Стоимость за обучение в 20_____/20_____ учебном году составляет ___________________рублей.

5.2. Полная стоимость обучения в ценах на момент заключения договора составляет ______________________рублей.

5.3. Стоимость обучения увеличивается в соответствии с уровнем инфляции в Российской Федерации, что оформляется дополнительным соглашением.

Корректировка стоимости обучения с учетом инфляции производится индексацией стоимости обучения предыдущего учебного года на индекс инфляции (индекс потребительских цен) предыдущего календарного года, определяемый федеральным органом статистики и публикуемый им в официальном источнике.

5.4. Стоимость обучения, рассчитывается без учета  НДС и без  учета стоимости услуг банка, исходя из перечня дисциплин по учебному плану, соответствующего им количества  часов и стоимости педагогического часа. 

5.5. Оплата производится дважды в год, не позднее 30 сентября и 30 января через учреждения банка, на расчетный счет Исполнителя указанный в договоре.

5.6. Оплата услуг удостоверяется Заказчиком путем предоставления Исполнителю соответствующего банковского документа, подтверждающего оплату.

6. Основания изменения и расторжения договора

6.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон.

6.3. Настоящий договор может быть расторгнут в одностороннем порядке в случае:

· применения к Обучающемуся  отчисления как меры дисциплинарного взыскания;

· невыполнения Обучающимся по профессиональной образовательной программе (части образовательной программы) обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана;

· установления нарушения порядка приема в Колледж, повлекшего по вине Обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию;

· просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг;

· невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося или Заказчика
6.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения договора при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных им расходов.

7. Срок действия договора и другие условия.

Настоящий     договор     вступает    в    силу  со   дня    подписания    его    сторонами    с    «____» _____________20____г. Датой прекращения действия договора считается дата приказа об отчислении Обучающегося.
Договор составлен в 3-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

8. Реквизиты сторон.

  Исполнитель:                                          Заказчик:                                                 Обучающийся:

ГБПОУ РО                                                                          
«Шахтинский музыкальный колледж»

Адрес: 346500 г.Шахты Ростовская обл., ул.Ленина 198 «А»; 

тел/факс (8636) 23-76-04

Банковские реквизиты:


Расчетный счет: 40601810860151000001

ИНН:
6155025231

КПП:
615501001

Банк получателя:

ГРКЦ  ГУ Банка России по Ростовской обл.

 г.Ростов-на-Дону




БИК:
046015001 

Директор ГБПОУ РО 


«Шахтинский  музыкальный колледж»

_______________ 
Захарченко Н.П. 

(подпись)                М.П.

________________________________

________________________________________________________________

(Ф.И.О.)

Адрес:  _________________________

________________________________________________________________

Паспортные данные: ______________

________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

(серия, номер, кем и когда выдан)

________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

Телефон: ________________________

___________          ________________

  (подпись)                        Ф.И.О.

________________________________

________________________________________________________________

(Ф.И.О.)

Адрес:  _________________________

________________________________________________________________

Паспортные данные: ______________

________________________________

________________________________

________________________________________________________________

(серия, номер, кем и когда выдан)

________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

Телефон: ________________________

___________          ________________  (подпись)                         Ф.И.О.

