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 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Определение
Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки специалистов среднего звена (далее- ДПП ПП) по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование», утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 1383 от 27.10.2014 г., зарегистрированным Министерством юстиции РФ  24.11.2014 г. № 34890, реализуемая Государственным бюджетным профессиональным образовательным учреждением Ростовской области «Шахтинский музыкальный колледж», сформирована на основе установленных квалификационных требований, профессиональных стандартов и федерального госу​дарственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО) по данному направлению подготовки.

ДПП ПП представляет собой комплекс основных характеристик образования, регламентирующий цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии организации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной специальности.

ДПП ПП включает в себя учебный план, рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, учебной, производственной и преддипломной практик, оценочные и методические материалы, обеспечивающие качественную подготовку обучающихся.
ДПП ПП ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ профессиональных модулей, программ учебной, производственной и преддипломной практик, методических материалов с целью повышения качества образования. 

1.2. Нормативные документы для разработки ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование», составляют:
· Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001г. №197 ФЗ;

· Закон РФ «Об образовании» от 22 декабря 2012 г. № 273 - ФЗ;

· Федеральный государственный образовательный стандарт    среднего профессионального образования по специальности 53.02.06 Хоровое дирижирование, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 1383 от 27.10.2014 г. с учетом изменений, утвержденных приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2021 г. № 253);
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17.05.2021 г. № 253);
· Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об образовании в Россий​ской Федерации»;

· Постановление Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. №23 «О правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стан​дартов»;

· Распоряжение Правительства Российской Федерации от 31 марта 2014 г. №487-р «Об утверждении комплексного плана мероприятий по разработке профессио​нальных стандартов, их независимой профессионально общественной эксперти​зе и применению на 2014 - 2016гг.»

· Приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. №148н «Об утверждении уровней квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов»;

· Приказ Минтруда России от 29 апреля 2013 г. №170н «Об утверждении методи​ческих рекомендаций по разработке профессионального стандарта»;
· Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнитель​ным профессиональным программам»;

· Устав ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж»;
· Локальные нормативные акты.
1.3. Общая характеристика Дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки (ДПП ПП)
Нормативный срок освоения ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование» - 1 год, 10 месяцев, 
общая трудоёмкость освоения составляет 603 часа.
II. Характеристика подготовки по специальности

2.1. Цели и задачи программы ДПП ПП

Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование» имеет целью формирование у слушателей общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по данной специальности. 
2.2. Нормативные сроки, трудоемкость освоения ДПП ПП, квалификации выпускников
Таблица 1

	Уровень образования, необходимый для приема на обучение по ДПП ПП
	Квалификации
	Срок получения СПО по ДПП ПП углубленной подготовки в очной форме обучения
	Трудоемкость

(в часах)

	
	Код квалификации
	Наименование квалификации 
	
	

	любое высшее образование;

среднее профессиональное образование;

студенты, имеющие диплом бакалавра.


	52
	Дирижер хора, 
преподаватель

	1 год  

10 месяцев
	603


2.3. Требования к слушателям:
· любое высшее образование;

· среднее профессиональное образование;

· студенты, имеющие диплом бакалавра.

Форма обучения  - очная.
Слушатели, успешно прошедшие обучение по дисциплинам программы и итоговую государственную аттестацию, получают дипломы о профессиональной переподготовке установленного образца, которые удостоверяют право (соответствие квалификации) специалиста на ведение профессиональной деятельности в определенной сфере.

III. Характеристика профессиональной деятельности 
3.1. Виды профессиональной деятельности выпускников


В результате освоения ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование» в ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж», слушатель   получает подготовку к следующим видам профессиональной деятельности:

· дирижерско-хоровая деятельность (репетиционная и концертная деятельность в качестве хормейстера, артиста хора или ансамбля в концертно-театральных организациях).

· 
педагогическая деятельность (учебно-методическое обеспечение учебного процесса) в образовательных организациях дополнительного образования детей (детских школах искусств по видам искусств), общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях.
3.2. Область профессиональной деятельности выпускников: 

· исполнительское творчество в качестве хормейстера, артиста хора или ансамбля на различных сценических площадках; 
· музыкальная педагогика в образовательных организациях дополнительного образования детей (детских школах искусств по видам искусств), общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях;
· организация и постановка концертов и прочих сценических выступлений.

3.3. Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:
· музыкальные произведения разных эпох и стилей;

· музыкальные инструменты;

· образовательные организации дополнительного образования детей (детские школы искусств по видам искусств), общеобразовательные организации, профессиональные образовательные организации;

· образовательные программы, реализуемые в образовательных организациях дополнительного образования детей (детских школах искусств по видам искусств), общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях;

· слушатели и зрители театров и концертных залов;

· театральные и концертные организации;

· учреждения (организации) культуры, образования.
IV. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДПП ПП 
В результате освоения ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование», слушатель, успешно  завершивший обучение по данной программе,  должен обладать следующими знаниями, умениями и практическим опытом:

Таблица 3
	ВПД I.
	Исполнительская деятельность

	Знать 
	Уметь
	Иметь практический опыт

	1. репертуар средней сложности хоровых коллективов различного типа, включающий произведения вокальных жанров (оратории, кантаты, мессы, концерты, поэмы, сюиты);

2. вокально-хоровые особенности хоровых партитур;

3. художественно-исполнительские возможности хорового коллектива;

4. основные этапы истории и развития теории хорового исполнительства;

5. методику работы с хором;

6. основные исторические этапы развития музыкального образования в России и за рубежом;

7. творческие и педагогические школы;

8. специфику работы с детским хоровым коллективом;

9. наиболее известные методические системы хорового образования (отечественные и зарубежные);

10. педагогический хоровой репертуар детских музыкальных школ, детских хоровых школ и детских школ искусств, общеобразовательных школ;

11. профессиональную терминологию;

12. особенности работы в качестве артиста хорового коллектива;

13. методику преподавания основ хорового дирижирования;

14. методику преподавания хорового сольфеджио у детей;

15. основные принципы хоровой аранжировки.


	1. читать с листа свою партию в хоровом произведении средней сложности;

2. исполнять свою партию в хоровом произведении с соблюдением основ хорового исполнительства;

3. исполнять на фортепиано хоровые партитуры для различных типов хоров a,cappella и с сопровождением, транспонировать;

4. исполнять любую партию в хоровом сочинении;

5. дирижировать хоровые произведения различных типов: a’cappella и с сопровождением, исполняемых концертмейстером на фортепиано, с одновременным пением хоровых партий;

6. анализировать эмоционально-образное содержание хорового произведения;

7. определять жанр, форму, стиль хорового письма, вокально-хоровые особенности партитуры, музыкальные художественно выразительные средства;

8. выявлять трудности исполнения хоровых сочинений (вокальные, хоровые, дирижерские);

9. применять навыки игры на фортепиано в работе над хоровыми произведениями;

10. организовывать работу детского хорового коллектива с учетом возраста и подготовленности певцов;

11. создавать хоровые переложения (аранжировки);

12. пользоваться специальной литературой;

13. согласовывать свои исполнительские намерения и находить совместные художественные решения;

14. работать в составе хоровой партии в различных хоровых коллективах.
	1. работы хормейстера с хоровыми коллективами различных составов;

2. чтения с листа хоровых партитур в соответствии с программными требованиями;

3. аккомпанемента на фортепиано ансамблевому и хоровому коллективу;

4. составления плана разучивания и исполнения хорового произведения;

5. исполнения партий в составе вокального ансамбля и хорового коллектива;



	ВПД II
	Педагогическая деятельность

	Знать
	Уметь
	Иметь практический опыт

	1. основы теории воспитания и образования;

2. психолого-педагогические особенности работы с детьми дошкольного и школьного возраста;

3. требования к личности педагога;

4. основные исторические этапы развития музыкального образования в России и за рубежом;

5. творческие и педагогические вокально-хоровые школы, современные методики постановки голоса, преподавания специальных (хоровых) дисциплин;

6. педагогический (хоровой) репертуар образовательных организаций дополнительного образования детей (детских школ искусств по видам искусств);

7. профессиональную терминологию;

8. порядок ведения учебной документации в организациях дополнительного образования, общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях;

9. технику и приемы общения (слушания, убеждения) с учетом возрастных и индивидуальных особенностей собесед​ников;
10. особенности организации педагогического наблюдения, других методов педаго​гической диагностики, принципы и приемы интерпретации полученных результатов; требования охраны труда при проведении учебных занятий в организации, осуществляющей образовательную деятель​ность, и вне организации (на выездных мероприятиях).

.
	1. делать педагогический анализ ситуации в хоровом исполнительском классе;

2. использовать теоретические сведения о личности и межличностных отношениях в педагогической деятельности;

3. определять важнейшие характеристики голосов обучающихся и планировать их дальнейшее развитие;

4. пользоваться специальной литературой;

	1. организации обучения учащихся с учетом базовых основ педагогики;

2. организации обучения учащихся пению в хоре с учетом их возраста и уровня подготовки;

3. организации индивидуальной художественно-творческой работы с детьми с учетом возрастных и личностных особенностей;




В результате освоения основной профессиональной образовательной программы выпускник должен обладать общими компетенциями (ОК), включающими в себя:

Таблица 4
	Код
	Наименование общих компетенций

	ОК.1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК.2
	Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК.3
	Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК.4
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК.5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности

	ОК.6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

	ОК.7
	Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения заданий.

	ОК.8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК.9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК.10
	Использовать в профессиональной деятельности умения и знания, полученные обучающимися в ходе освоения учебных предметов в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего образования.

	ОК.11
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения;

	ОК.12
	Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.


На базе приобретенных знаний и умений выпускник должен овладеть профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:
Таблица 5

	ВПД I.
	 Дирижерско-хоровая деятельность.



	ПК 1.1.
	Целостно и грамотно воспринимать и исполнять музыкальные произведения, самостоятельно осваивать хоровой и ансамблевый репертуар (в соответствии с программными требованиями).

	ПК 1.2.
	Осуществлять исполнительскую деятельность и репетиционную работу в условиях концертной организации, в хоровых и ансамблевых коллективах.

	ПК 1.3.
	Систематически работать над совершенствованием исполнительского репертуара.



	ПК 1.4.
	Использовать комплекс музыкально-исполнительских средств для достижения художественной выразительности в соответствии со стилем музыкального произведения.

	ПК 1.5. 
	Применять в исполнительской деятельности технические средства звукозаписи, вести репетиционную работу и запись в условиях студии.

	ПК 1.6.
	Выполнять теоретический и исполнительский анализ музыкального произведения, применять базовые теоретические знания в процессе поиска интерпретаторских решений.

	ПК 1.7. 
	Осваивать хоровой и ансамблевый исполнительский репертуар в соответствии с программными требованиями.

	ВПД II.
	Педагогическая деятельность.



	ПК 2.1.
	Осуществлять педагогическую и учебно-методическую деятельность в образовательных организациях дополнительного образования детей (детских школах искусств по видам искусств), общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях.

	ПК 2.2.
	Использовать знания в области психологии и педагогики, специальных и музыкально-теоретических дисциплин в преподавательской деятельности.

	ПК 2.3. 
	Анализировать проведенные занятия для установления соответствия содержания, методов и средств поставленным целям и задачам, интерпретировать и использовать в работе полученные результаты для коррекции собственной деятельности.

	ПК 2.4. 
	Осваивать основной учебно-педагогический репертуар.



	ПК 2.5. 
	Применять классические и современные методы преподавания хорового пения и дирижирования. 

	ПК 2.6. 
	Использовать индивидуальные методы и приемы работы в хоровом классе с учетом возрастных, психологических и физиологических особенностей обучающихся.

	ПК 2.7.
	Планировать развитие профессиональных умений обучающихся. Создавать педагогические условия для формирования и развития у обучающихся самоконтроля и самооценки процесса и результатов освоения основных и дополнительных образовательных программ.

	ПК 2.8.
	Владеть культурой устной и письменной речи, профессиональной терминологией



	ПК 2.9.
	Осуществлять взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся, осваивающих основную и дополнительную общеобразовательную программу, при решении задач обучения и воспитания


V. содержание и организациЯ образовательного ПРОЦЕССА

5.1 Документы, регламентирующие содержание и организацию учебного процесса

Документы, регламентирующие содержание и организацию учебного процесса при реализации ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование»:

	· Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 53.02.05 «Сольное и хоровое народное пение» (приложение 1);

	· Календарный график учебного процесса (приложение 2);
· Рабочий учебный план.




5.2  Учебный план

	№
	Наименование дисциплины
	Трудоемкость  
	Самостоятельная работа
	Всего аудиторных часов
	Объем учебной работы в часах
	Распределение аудиторных часов по семестрам
	Формы контроля
(распределение по семестрам)

	
	
	
	
	
	Мелкогрупповые
	Индивидуальные
	Практические
	1
	2
	3
	4
	экзамен
	зачет
	Контрольный  урок

	1.
	Дирижирование. Читка хоровых партитур
	142
	71
	71
	
	71
	
	1
	1
	1
	1
	4
	2
	1,3

	2.
	Хороведение
	36
	18
	18
	18
	
	
	0,5
	0,5
	
	
	1
	2
	

	3.
	Хоровая литература. 

История хорового исполнительства
	34
	17
	17
	17
	
	
	
	
	0,5
	0,5
	
	4
	

	4.
	Хоровой класс. Работа с хором
	142
	71
	71
	
	71
	
	1
	1
	1
	1
	4
	2
	1,3

	5.
	Постановка голоса. Вокальный ансамбль
	106
	53
	53
	18
	35
	
	0,5
	0,5
	1
	1
	4
	2
	1,3

	6.
	Изучение репертуара детских хоров
	34
	17
	17
	8
	
	9
	
	
	0,5
	0,5
	4
	
	3

	7.
	Методика преподавания хоровых дисциплин.
	70
	35
	35
	35
	
	
	
	
	1
	1
	4
	
	3

	8.
	Аранжировка для ансамбля и хора
	36
	18
	18
	8
	
	10
	0,5
	0,5
	
	
	
	2
	1

	
	Общая занятость
	600
	300
	300
	104
	177
	19
	56
	70
	80
	95
	
	
	

	
	Итоговая аттестация
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Квалификационный экзамен по ПМ.01, ПМ.02 
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Исполнение программы по специальности. 

Работа с хором
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Экзамен по ПМ.02 «Педагогическая деятельность»
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ВСЕГО:
	603
	300
	303
	104
	177
	19
	56
	70
	80
	95
	
	
	


5.3 Организация образовательного процесса

Основными активными формами обучения профессиональным компетенциям в течение всего периода обучения являются практические занятия, лекции и семинары. 
	5.4  Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся

Самостоятельная работа представляет обязательную часть ДПП и выполняется во время внеаудиторных занятий в соответствии с заданиями преподавателя. 
Цели проведения внеаудиторной самостоятельной работы: 

· формирование и развитие профессиональных и общих компетенций и их элементов в соответствии с требованиями ФГОС СПО и запросами работодателей;

· формирование компетенции поиска и использования информационно-коммуникативных технологий, необходимых в профессиональной деятельности;

· развитие познавательных способностей, активности, инициативности, самостоятельности, ответственности и организованности обучающихся;

· формирование способности к профессиональному и личностному развитию, самообразованию и самореализации.
Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся по дисциплинам и профессиональным модулям ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование» включает следующие виды работы:

· освоение учебно-методического репертуара;

· подготовка ВКР;

· работа с основной и дополнительной литературой;

· подготовка выступлений, сообщений, рефератов, докладов, эссе, сценариев лекционно-концертных мероприятий;

· выполнение творческих работ, учебных проектов, учебно-исследовательских работ, 

· подготовка к контрольным работам, практическим занятиям, промежуточной аттестации, выполнение тестовых заданий и т.д.
Формы практической самостоятельной работы реализуются в виде рефератов, проектов, контрольных работ и т.п., позволяющих практически освоить определенные преподавателем разделы учебных программ дисциплин ДПП.
          Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся по освоению основной профессиональной образовательной программы 53.02.06 «Хоровое дирижирование» составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды работ аудиторной и внеаудиторной самостоятельной учебной работы (п.7.3 ФГОС СПО). 

 Тематика и формы внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся устанавливаются в рабочих программах учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

В процессе выполнения внеаудиторной самостоятельной работы, обучающиеся обеспечиваются:

· методическими рекомендациями по выполнению теоретических и практических заданий;

· информационными ресурсами (справочная литература, учебные пособия, банки индивидуальных заданий и т. д.);

· методическими материалами (указания, руководства, практикумы).

· контрольными материалами (тесты, контрольные задания, викторины по музыкальной литературе и т.д.).


Внеаудиторная самостоятельная работа обучающихся по ДПП ПП 53.02.06 «Хоровое дирижирование»  ежегодно обновляется в части тематики и форм с учетом запросов работодателей, особенностей развития региона, развития культуры, искусства и образования в рамках, установленных ФГОС СПО (п.7 ФГОС СПО).
5.5 Организация практики обучающихся
Практика является обязательным разделом ДПП ПП и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся, в том числе обеспечивающую подготовку выпускной квалификационной работы.

При реализации ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование» предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная.
Цели, задачи, программы и формы отчетности по каждому виду практики определяются Колледжем самостоятельно.
 Учебная практика

Учебная практика по педагогической работе проводится в активной форме и представляет собой занятия студента с обучающимся сектора педагогической практики ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж» под руководством преподавателя. Результатом учебной практики по педагогической работе студента является открытый урок с практикуемым, по итогам которого проводится анализ проведенного занятия.
Производственная практика
Производственная практика проводится рассредоточено по всему периоду обучения. Производственная практика состоит из двух этапов:

· производственная практика (по профилю специальности) ПП.01;  
· производственная практика (преддипломная) ПДП.00. 

Производственная практика (по профилю специальности) ПП.01 проводится рассредоточено в течение всего периода обучения и представляет собой самостоятельную работу студентов, включающую в себя:

· подготовку к конференциям, лекциям, концертным выступлениям,

· проведение лекционно-концертных и просветительских мероприятий.
Производственная практика (преддипломная) ПДП.00 проводится рассредоточено в течение I – II семестров под руководством преподавателя. Производственная практика (преддипломная) включает практические занятия по подготовке выпускной квалификационной работы.

	


VI. Контроль и оценка результатов освоения ДПП ПП
6.1 Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной деятельности профессио-нальных и общих компетенций в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации

Оценка качества освоения ДПП ПП включает: текущий контроль знаний, промежуточную и итоговую аттестацию слушателей.


Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний и промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются образовательным учреждением самостоятельно и доводятся до сведения слушателей в течение первых двух месяцев от начала обучения.

 ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж» обеспечивает организацию и проведение текущего контроля уровня знаний обучающихся по программам дисциплин и профессиональных модулей, используя методы устного индивидуального опроса, фронтального опроса, тестового контроля, контроля письменных работ, практического контроля, выполнения индивидуальных исследовательских и творческих работ и проектов. 

Текущий контроль результатов подготовки осуществляется в процессе проведения аудиторных теоретических и практических занятий.  Основная цель текущего контроля – диагностика знаний, умений, навыков в процессе усвоения темы (раздела) учебного курса и, при необходимости, коррекция обучения. 

Промежуточная аттестация по учебной дисциплине (разделу МДК) проводится в форме дифференцированного зачета или экзамена. 
Обучение по каждому профессиональному модулю завершается квалификационным экзаменом, который проводит экзаменационная комиссия. 
Таблица 6
	
	Вид контроля
	Дисциплины (модули)
	Семестр
	Форма контроля

	1.
	Итоговая 
аттестация
	ПМ.01, ПМ.02, ПМ.03

	II
	Квалификационный экзамен в форме защиты портфолио

	
	
	ПМ.01 «Исполнительская деятельность»
	II
	Дипломная работа (исполнение концертной программыпрограммы с участием хоровых, сольных и ансамблевых номеров)

	
	
	ПМ.02 «Педагогическая деятельность»
	II
	Зашита реферата 

	2.
	Промежуточная аттестация
	Дирижирование. Читка хоровых партитур
	IV, 
II
I, III
	Экзамен,

зачет, 

 контрольный урок,

	
	
	Хороведение
	I,
II
	Экзамен,

зачет

	
	
	Хоровая литература. 

История хорового исполнительства
	IV

	Зачет



	
	
	Хоровой класс. Работа с хором
	IV, 

II
I, III
	Экзамен,

зачет, 

 контрольный урок,

	
	
	Постановка голоса. Вокальный ансамбль
	IV, 

II
I, III
	Экзамен,

зачет, 

 контрольный урок,

	
	
	Изучение репертуара детских хоров
	IV, 

III
	Экзамен,

контрольный урок,

	
	
	Методика преподавания хоровых дисциплин.
	IV, 

III
	Экзамен,

контрольный урок,

	
	
	Аранжировка для ансамбля и хора
	I,

II
	Контрольный урок,

зачет

	3.
	Текущий 
контроль
	Все разделы учебного плана
	I - II
	Прослушивания, тестирование, защита рефератов, контрольные работы, собеседования


В соответствии с требованиями ФГОС СПО, для аттестации слушателей на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование»  создаются комплекты контрольно-оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. 

Комплекты контрольно-оценочных средств для промежуточной аттестации разрабатываются и утверждаются образовательным учреждением самостоятельно, а для государственной итоговой аттестации – разрабатываются и утверждаются образовательным учреждением после предварительного положительного заключения работодателей. 
КОС включают в себя:
· программы проведения практических занятий по дисциплинам учебного плана, 

· вопросы и задания для контрольных работ по дисциплинам учебного плана,
· темы рефератов по дисциплинам учебного плана,
· вопросы к зачетам и экзаменам по дисциплинам учебного плана,
· контрольные тесты по дисциплинам учебного плана,
· вопросы и практические задания для проведения квалификационных экзаменов.
Перечисленные КОС находятся в приложении к ДПП ПП «Фонд контрольно-оценочных средств». 
6.2  Итоговая аттестация выпускников 

Обучение по дополнительной профессиональной программе профессиональной переподготовки заканчивается итоговой аттестацией, включающей:

· квалификационный экзамен по профессиональным модулям ПМ.01 «Дирижерско-хоровая деятельность», ПМ.02 «Педагогическая деятельность» в форме защиты портфолио,

· защиту выпускной квалификационной работы (исполнение сольной программы по специальности),
· итоговый экзамен по ПМ.02 «Педагогическая деятельность» в форме защиты реферата. 
Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных направлениях:

- оценка уровня освоения дисциплин;
- оценка компетенций обучающихся с учётом направленности рынка труда и запросов работодателей.
Необходимым условием допуска к итоговой аттестации является освоение обучающимся компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности. В том числе выпускником могут быть предоставлены отчеты о ранее достигнутых результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов, творческие работы по специальности, характеристики с мест прохождения преддипломной практики.
Требования к выпускным квалификационным работам
Итоговая аттестация слушателей ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование»  включает подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (исполнение сольной программы). 
Репертуар сольной программы выпускника не позднее, чем за 4 месяца до начала государственной (итоговой) аттестации, обсуждается в соответствующем структурном подразделении учебного заведения (предметно-цикловой комиссии) и утверждается Советом учебного заведения. Репертуар сольной программы охватывает произведения различных жанров и стилей.
Форма, порядок проведения государственной итоговой аттестации, требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы определяются Положением о государственной итоговой аттестации.  
VII. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДПП ПП
7.1 Кадровое обеспечение

Реализация ДПП ПП по специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование»  обеспечивается педагогическими кадрами ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж», имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 
Для проведения учебных занятий по ДПП привлекается наиболее подготовленный и опытный препо​давательский состав. Большинство преподавателей имеют опыт работы в образовательной системе повыше​ния квалификации и профессиональной переподготовки. Преподаватели дисциплин ДПП имеют удосто​верения (сертификаты) о прохождении курсов повышения квалификации по соответ​ствующему направлению переподготовки.
7.2. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса
Реализация ДПП ПП специальности 53.02.06 «Хоровое дирижирование»  в ГБПОУ СПО «Шахтинский музыкальный колледж» обеспечивается доступом каждого слушателя к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ДПП ПП. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечиваются доступом к сети Интернет.

Библиотечный фонд ГБПОУ «Шахтинский музыкальный колледж» укомплектован печатными и (или) электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданными за последние 5 лет, а также изданиями музыкальных произведений, специальными хрестоматийными изданиями, партитурами, клавирами оперных, хоровых и оркестровых произведений в объеме, соответствующем требованиям ППССЗ.

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает официальные, справочно-библиографические и периодические издания. 

Образовательная организация предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена информацией с российскими образовательными организациями и иными организациями и доступ к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет.

В образовательном процессе используется программное обеспечение: Microsoft Windows XP, Microsoft Windows 7, Microsoft Office, Microsoft Visio, Kompas-3D_LT_V10, Adobe Reader, Super Test, Mozilla Fierfox, 7Zip, K-Lite_Codec_Pack.
7.3 Материально-техническое и информационное обеспечение учебного процесса

ГБПОУ РО «Шахтинский музыкальный колледж», реализующий ДПП ПП 53.02.06 «Хоровое дирижирование»  располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательной организации и соответствующих действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.
Материально-техническое обеспечение включает: лекционные аудитории, обо​рудованные видеопроекционным оборудованием для презентаций, средствами звуко​воспроизведения, экраном, и имеющие выход в Интернет, помещения для проведения семинарских и практических занятий, оборудованные учебной мебелью, библиотеку, имеющую рабочие места, оснащенные компьютерами с доступом к базам данных и Интернет, компьютерные классы.
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